Fachtag ,, U25 — Heranwachsende mit Suchtproblemen — aus
der Jugendhilfe ins Jobcenter ins Erwerbsleben — aber wie?

Diana Nebe — Regionaldirektion Sachsen-Anhalt-Thiringen

EinfUhrung: U25 Zahlen und Fakten |
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1. Aktuelle Lage und Entwicklung auf dem Arbeitsmarkt U25

Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung
Arbeitslosigkeit
Ausbildungsabbriiche

2. Vermittlungshemmnisse von Jugendlichen

Zusammenhang Sozialstatus, gesundheitliche Situation und
Zukunftschancen bei Jugendlichen

3. Handlungsansatze

Handlungsschwerpunkte 2013 der Bundesagentur fir Arbeit und
anderer Akteure

4. Fazit — Herausforderungen

Bricken in den Arbeitsmarkt schaffen
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1. Aktuelle Lage und Entwicklungen am Arbeitsmarkt U25

Sozialversicherungspflichtige Beschéaftigung
Arbeitslosigkeit
Ausbildungsabbriiche



Der Beschéaftigungsanteil der Jugendlichen sinkt
kontinuierlich in Sachsen-Anhalt

Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung, Anteile nach Altersschichtung in Prozent,
Sachsen-Anhalt, Jahresdurchschnitte 1999 — 2012
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Potential far betriebliche Ausbildung in Sachsen-Anhalt
bleibt auf niedrigem Niveau

“Zahl der Schulabganger nach Abschluss in Sachsen-Anhalt, 2000 — 2020 (Prognose)
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Inégesamt starkerer RlUckgang der Arbeitslosigkeit bel
den Jungeren im Vergleich zu allen Arbeitslosen in
Sachsen-Anhalt

Bestand an Arbeitslosen insgesamt und 15 bis unter 25 Jahren, Sachsen-Anhalt, JD 1991 bis
2012

300.000 - 35.000
250.000 |°1-757 ; ~ - 30.000
258.528
- 25.000
200.000
- 20.000
150.000 167.127 1368.878
- 15.000
100.000
11.878 - 10.000
50.000 ' 5.000
0 0

1901 1992 1903 1894 1895 1006 1287 1998 1809 2000 2001 20022003 2004 2005 2008 2007 2008 2002 2010 2011 2012

=@=|ngesamt =@=15b|sunter 25 Jahre

Arbeitsmarktberichterstattung | Regionaldirektion Sachsen-Anhalt-Thuringen Quelle:Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit Seite 6



Insgesamt starkerer Rlickgang der Arbeitslosigkeit bei den
Jungeren in Sachsen-Anhalt im Vergleich zu Deutschland

Bestand an Arbeitslosen 15 bis unter 25 Jahren, Deutschland und Sachsen-Anhalt, JD 1991

bis 2012
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Rickgang der Arbeitslosigkeit insgesamt und bel
Jugendlichen in allen Bundeslandern

Bestand an Arbeitslosen insgesamt und 15 bis unter 25 Jahren nach Bundeslandern und ftr
Ostdeutschland JD 2007 bis 2012
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RlUckgang der Jugendarbeitslosigkeit in allen Bundes-
landern - am starksten jedoch in den ostdeutschen Landern

Bestand an Arbeitslosen 15 bis unter 25 Jahren nach ausgewé&hlten Bundeslandern, Ostdeutschland
und Deutschland JD 2007 bis 2012
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Ruckgang der Arbeitslosigkeilt bel den Jingeren auch
In beiden Rechtskreisen hoch in Sachsen-Anhalt

Bestand an Arbeitslosen 15 bis unter 25 Jahren nach Rechtskreisen, Sachsen-Anhalt, JD 2007 bis 2012
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In den Stadten sind mehr jingere Menschen arbeitslos

In Sachsen-Anhalt

Bestand an Arbeitslosen insgesamt und 15 bis unter 25 Jahren nach Landkreisen Sachsen-Anhalts, 2012
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Langzeitarbeitslosigkeit unter Jugendlichen auf
stabilem Niveau in Sachsen-Anhalt

Bestand an Langzeitarbeitslosen (6 Monate und langer) nach Rechtskreisen, 15 bis unter 25 Jahren,
JD 2008 bis 2012 in Sachsen-Anhalt
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In allen Bundeslandern - mehr jungere Manner
arbeitslos als jungere Frauen

Bestand an Arbeitslosen 15 bis unter 25 Jahre nach Geschlecht, ausgewahlten Bundeslandern und
Ostdeutschland, Méarz 2013

Antell
Frauen:
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Anteil
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) Frauen: Frauen:
’;”te" Anteil 39,4% 40,2%

rauen:
Frauen:

QOstdeutschland Sachsen-Anhalt Thﬂrlngen Sachsen Bayern Hessen
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Ruckgang der Arbeitslosigkeit in beiden Altersgruppen

In Sachsen-Anhalt — vor allem bel den unter 20-Jahrigen
Bestand an Arbeitslosen 15 bis unter 25 Jahre nach Altersgruppen, Sachsen-Anhalt, JD 2008 bis 2012
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Zugange: Weniger Jugendliche gehen in
Arbeitslosigkelt - inshesondere aus Erwerbstatigkeit

Zugang an Arbeitslosen 15 bis unter 25 Jahre nach Zugangsgrund, Sachsen-Anhalt, JD 2008 bis 2012
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Abgange: Weniger Jugendliche gehen aus
Arbeitslosigkeit ab in Sachsen-Anhalt

Abgang an Arbeitslosen 15 bis unter 25 Jahre nach Abgangsgrund, Sachsen-Anhalt, JD 2008 bis 2012
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Dauer der Arbeitslosigkeit insgesamt und bei
Jugendlichen rucklaufig —
bei Jugendlichen leichter Anstieg iIm vergangenen Jahr

ZEITREIHE Dauer der Arbeitslosigkeit in Tagen fir ausgewahlte Personengruppen insgesamt und nach Rechtskreisen
Sachsen-Anhalt | 2007- 2012 (Durchschnitt)
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Dauer der Arbeitslosigkeit bei Jugendlichen — junge
Frauen langer arbeitslos

ZEITREIHE Dauer der Arbeitslosigkeit in Tagen fur ausgewéhlte Personengruppen nach Geschlecht und nach Rechtskreisen
Sachsen-Anhalt | 2007- 2012 (Jahresdurchschnitt)
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Viele Jugendliche ohne Hauptschulabschluss, ohne
abgeschlossene Berufsausbildung, viele nur mit
Hauptschulabschluss in Sachsen-Anhalt

Bestand an Arbeitslosen 15 bis unter 25 Jahren nach Schulbildung und Berufsausbildung,
Sachsen-Anhalt, September 2012
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Viele Jugendliche nehmen an berufsvorbereitenden
Malinahmen teil in Sachsen-Anhalt

Arbeitsmarktpolitische Mafl3hahmen fir Jingere (Bestand), Sachsen-Anhalt, Juni 2013

Berufewahl und berufliche Ausblidung 6.833

Aktlvlerung und berufliche Elngllederung 1.493
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Berufsvorbereitende MaRnahmen am meisten genutzt,
davon insb. aulderbetriebliche Berufsausbildung in

Sachsen-Anhalt

MalRnahmeteilnahmen in Berufswahl und Berufsausbildung, 15 bis unter 25 Jahre,
Sachsen-Anhalt, Juni 2013

Berutswahl und Berufsausbildung r 6.8
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Losungsquote von Ausbildungsverhaltnissen -

nach Bundeslandern 2011

Mecklenburg-Vorpommern

Gasrsomamsat

Brandenburg
Thiringen
Saarland

Hamburg

Sachsen
Schleswig-Holstein
Rheinland-Pfalz
Deutschland
Niedersachsen
Bremen
Nordrhein-Westfalen
Hessen

Bayern
Baden-Wiurttemberg

Alte Lander
Neue Landerund Berlin

33,9
33,6
31,0
29,9
29,6
29,0
28,2
27,5
27,2
26,5
24,4
23,6
235 Was verursacht ¢

235 regionalen

232 Unterschiede?
21,1

20,9

23,2
30,7

liese
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Lt‘)Sungsquote nach Ausbildungsberufen in
Sachsen-Anhalt 2011

(nur Berufe mit 100 und mehr Neuabschlissen im Jahr 2011)

Restaurantfachleute 8
Koéche 54,2
Friseure 53,9
Elektroniker, alle FR 45,2
Fachverkauferim Lebensmittelhandwerk 45,0
Fachkrafte im Gastgewerbe 43,8
Hotelfachleute 43,8
Metallbauer, alle FR 43,1
Anlagenmech. f. Sanitar-, Heizungs-, Klimat. 40,5

Tischler 38,8 _
Was verursacht diese

Unterschilede?

Landwirte 34,9
Verkaufer 33,4
Hauswirtschaftshelfer (866 BBiG) 33,1
Malerund Lackierer, alle FR 32,3
Konstruktionsmechaniker 31,2

alle Berufe 31,0
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Wie lassen sich vorzeitige Losungen auf der Ebene der
Auszubildenden erklaren? - Befragungsergebnisse

withlechted Betibeh thlima

04
Eonfdikie Sushibder (A usns bd ernder i,
Fad schie Vol sllureg o Barud 238
Crighitatrsmdngel oh ded Airshildung a1
gesundnsillichs Grinds =18
Kosien der Ausbildung .2

Auibildungsiem de T atigkat 18 5
Bham g andares

i5.4

Allagskonible (persiad ) 144

Eﬂtﬂlﬁbar!-:ﬂ-lr.ﬁ.&lﬂzlmm . . )
M3 Welche Griinde werden fiir eine

10.8 (beflrchtete) vorz. Losung genannt?
s 1
i% 8
N 52 = akbuslle Lok {1,105
= ab-gebrochene Lehre ( 20E)

Coiahihlom dngel BEsruts schule
Eiteschbarkei Borutssdnde
Insobvenz Ausbaddungshstrieh
FluBsrschaft

Epruiaber ationeg falsehrs Bild vermitieh 5.3

Arbeitsmarktberichterstattung | Regionaldirektion Sachsen-Anhalt-Thuringen Seite 24



Zwischenfazit: Jugendliche in der Grundsicherung in
Sachsen-Anhalt

» Arbeitsmarkt fir Jugendliche hat sich besser entwickelt als erwartet,

stagniert aktuell und birgt zunehmend Risiken

Gesamtzahl:
I eHB unter 25 Jahren insgesamt: 31.690 (2012)
I’ davon stehen dem Arbeits-/ Ausbildungsmarkt zur Verfiigung: 7.207

Qualifikation:
I' rund 18 Prozent der arbeitslosen eHb unter 25 Jahren sind ohne Schulabschluss

I’ ca. 51 Prozent der arbeitslosen eHb unter 25 Jahren haben keine
abgeschlossene Berufsausbildung

Integrationsprognose

I fast jeder funfte arbeitslose Jugendliche wird von den Grundsicherungsstellen mit
komplexer Profillage eingestuft
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2. Vermittlungshemmnisse von Jugendlichen

Vorhandene Vermittlungshemmnisse und Defizite
Chancen flr Integration in den Arbeitsmarkt



Vermittlungshemmnisse von Jugendlichen -
Bestandsaufnahme

Vermittlungshemmnisse

I' Haufig multiple Integrationshemmnisse (z.B. familiare Situation,
gesundheitliche Einschrankungen, Suchtprobleme, Schulden)

Herausforderungen bei der Betreuung (psychisch auffalliger)
Jugendlicher

I' Systemdifferenzen und Schnittstellenprobleme zwischen SGB VI,
SGB Il und SGB |l

I' Fallmanager und personliche Ansprechpartner (er-)kennen oft nicht
die Biographie des Jugendliche und seine Probleme/ Belastungen

I' Flexibilitdt und Individualitat des Unterstltzungsangebots
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Zusammenhang Sozialstatus, gesundheitliche
Situation und Zukunftschancen bei Jugendlichen

Kreismodell
ungunstiger
Entwiclilungen

1 Quelle: Thesenpapier der Arbeitsgruppe ,Gesundheit”, U25 Konferenz Koin
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Vermittlungshemmnisse von Jugendlichen - Sucht
(ambulant) und Erwerbstatigkeit

Anteil erwerbsfahiger Klienten (Behandlung Suchtproblematik ambulant) an der Gesamtbevdlkerung,
15 bis unter 25 Jahre, 2010
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36% 37%
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Allg. Bevolkerung 15-25 < 25 Jahre 25 -39 Jahre
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Quelle: Kiinzel et al. (2012): Junge Klienten in ambulanter und stationarer Suchtbehandlung, Kurzbericht 1/2012 — DEUTSCHE SUCHTHILFESTATISTIK 2010
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Vermittlungshemmnisse von Jugendlichen - Sucht

(stationar) und Erwerbstatigkeit

Anteil erwerbsfahiger Klienten (Behandlung Suchtproblematik stationar) an der Gesamtbevdélkerung,
15 bis unter 25 Jahre, 2010
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Quelle: Kiinzel et al. (2012): Junge Klienten in ambulanter und stationarer Suchtbehandlung, Kurzbericht 1/2012 — DEUTSCHE SUCHTHILFESTATISTIK 2010
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3. Handlungsansatze

Handlungsschwerpunkte 2013 der Bundesagentur flr Arbeit und anderer Akteure



Integration von Jugendlichen — Konkrete Produkte

Eingliederungsleistungen Kommunale Eingliederungsleistungen

Aktivierungshilfen
Berufsvorbereitende Bildungs-
mafinahmen
Psychologischer/ Arztlicher Dienst
Sozialpadagogische Begleitung bei
Berufsausbildungsvorbereitung
Ausbildungsbegleitende Hilfe

Psychosoziale Betreuung
Suchtberatung

Produkte zur
Integration von

Jugendlichen

Kooperationsverbund
~Gesundheitsorientierung bei sozial
Benachteiligten® ESF-Forderung
Deutscher Olympischer Sportbund
Deutscher Fuf3ballbund

Kooperationsvereinbarungen Ko-Finanzierungen
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Handlungsschwerpunkte 2013 der Bundesagentur flr
Arbeit - Vorhandene Potentiale ausschopfen

I' Fachkraftebedarf der Region sichern
Potentiale der Erwerbsbeteiligung von Frauen ausschdpfen
Konzertiertes Umdenken bei der Erwerbsbeteiligung von Alteren
Verminderung von Abbruchquoten bei Ausbildung bei Jugendlichen
Starkerer Fokus auf Geringqualifizierte und Zuwanderung

I' Armutsrisiken durch Erwerbsbeteiligung reduzieren
Bekampfung der Langzeitarbeitslosigkeit

Nachholen von Bildungs- und Berufsabschlissen fir junge Erwachsene
(,Erstausbildung junger Erwachsener®)

Pravention

I Erfolgsfaktor Qualifizierung

zielgerichtete und am Bedarf der Wirtschaft ausgerichtete Qualifizierung
und Weiterbildung von Arbeitslosen und geringqualifizierten Beschéaftigten

I effizienter Mitteleinsatz
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Was kann vor Ort getan werden?

Offentlichkeitsarbeit:
Pressekonferenz, Runder Tisch®, lokale Inthativen

Wissena-management Prozesse und )
Produkte HUEPETE'IJDHEI'I
Begelgeschaft * Aufbau lokaler Netzwerke
* Kooperations-
+ lokale Netzwerk-karte far Festiegung von vereinbarungen
- Verantwortlichkeiten .
Mitarberter okale Qualifizi * Forderung der
deralul_h DA Zusammenarbeit
* [nfo-Flyer fur Kunden . lokale Handl - I;.Iﬁulang des Fachwissens
strategien . T

* Aquise  quter Praxig”®

l Initierung ,freie Forderung” l

Nachhaltige, integrierte, vernetzte Umsetzung vor Ort
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4. Fazit




Herausforderungen:
Bricken in den Arbeitsmarkt schaffen

grofRe Heterogenitat in Bezug auf das konkrete Vorgehen der

Grundsicherungsstellen bei der Betreuung inrer Kunden mit Suchtproblemen und
Suchtkrankheiten

Uberwindung des Suchtproblems und Verminderung des Ruickfallrisikos

enge Kooperationen zwischen Grundsicherungsstellen und Institutionen der

ortlichen Suchthilfe

Herausforderungen bleiben - Netzwerke unterstitzen

ein breites Angebot flankierender und kurzfristig verfligbarer sozialer Dienste
Fachkrafte, die mit ausreichend Zeit beraten und suchtspezifisch qualifiziert sind
Begleitstrukturen in der Nachsorge durch das Land

Teilhabe am Arbeitsleben zu fairen Bedingungen absichern und das auch flr

,Problemgruppen*

stabilen Sozialen Arbeitsmarkt schaffen
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Vielen Dank !

Diana Nebe
Arbeitsmarktberichterstattung
Regionaldirektion Sachsen-Anhalt-Thuringen

Bundesagentur fur Arbeit

Regionaldirektion Sachsen-Anhalt-Thtringen
Frau-von-Selmnitz-Stral3e 6

06110 Halle (Saale)

E-Mail:
sachsen-anhalt-thueringen.amb@arbeitsagentur.de
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